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1. DATE DESPRE PROIECT

Denumirea proiectului:

DIGI-EQUAL - Digital Inclusion for Equal Learning Opportunities
Tip proiect: Erasmus+ — Actiunea Cheie 1 (KA121 — Educatie gcolard)

Scoalid partenera:
I Liceum Ogoélnoksztalcace im. St. Dubois

ul. Komisji Edukacji Narodowej 1, 75-070 Koszalin, Polonia
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Perioada de implementare a proiectului:

12.01.2026 — 30.08.2027

Perioada mobilititii elevilor:

20-24 aprilie 2026, Koszalin — Polonia

Numiir de participanti:

. 8 elevi selectati
. 2 elevi rezerva
Contextul proiectului

Transformarea digitali a educatiei a evidentiat diferente semnificative intre elevi in ceea ce
priveste accesul la tehnologie, competentele digitale si capacitatea de a utiliza instrumente online
in scop educational. Elevii proveniti din medii defavorizate, in special cei de la profil uman, au

acces limitat la resurse digitale si la oportunititi de formare in domeniul TIC.

Proiectul DIGI-EQUAL rispunde acestor nevoi prin crearea unui cadru educational incluziv,
care sprijind dezvoltarea competentelor digitale de bazé si avansate, utilizarea instrumentelor
Web 2.0 si consolidarea abilititilor de comunicare online. Mobilitatea in Polonia ofer elevilor
oportunitatea de a invita intr-un context international, colaborativ si digitalizat, reducand

decalajul educational si promovéand egalitatea de sanse.

2. OBIECTIVUL GENERAL SI OBIECTIVELE SPECIFICE ALE PROIECTULUI

Obiectiv general

Cresterea accesului egal la educatie de calitate pentru elevii Liceului Teoretic ,,Emil
Racovitd” Vaslui, prin dezvoltarea competentelor digitale si utilizarea eficientd a
instrumentelor Web 2.0, pentru minimum 80% dintre elevii participanti, in special in

randul elevilor cu oportunititi reduse.
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Proiectul contribuie direct la Obiectivul 3 din Planul Erasmus al institutiei, vizind
digitalizarea procesului educational si sprijinirea elevilor vulnerabili 1n utilizarea tehnologiei

pentru Invatare.
Obiective specifice

1. Dezvoltarea competentelor digitale de bazi si functionale ale elevilor, necesare utilizarii
platformelor educationale i instrumentelor Web 2.0.

2. Reducerea decalajului digital dintre elevii de la profil uman si cei de la profil real, prin
acces cchitabil la activitati de formare digitala.

3. Cresterea capacitatii elevilor de a utiliza mediile online pentru comunicare, colaborare si
invatare autonoma.

4. Sprijinirea incluziunii educationale a elevilor cu few opportunities, proveniti din medii
socio-economice defavorizate.

5. Dezvoltarea competentelor interculturale si lingvistice (limba engleza) prin cooperare

internationald cu scoala partenera din Polonia.

3. DESCRIEREA GRUPULUI TINTA

Mobilitatea este destinati elevilor claselor IX—XI de la Liceul Teoretic ,,Emil Racovitd” Vaslui.
Priorititi de selectie (few opportunities)
Procesul de selectic vizeaza cu prioritate elevi:
o cu oportunititi reduse (few opportunities) — statut socio-economic scdzut, mediu rural,
acces limitat 1a tehnologie, risc de excluziune educationald;
o de la profil uman, care au in planul-cadru un numar mai redus de ore TIC/Informatica,

« motivati si isi dezvolte competentele digitale si s utilizeze tehnologia in scop

educational.

4. COMISIA DE SELECTIE
Comisia de selectie este numitd prin decizie internd si are responsabilitatea organizarii,
derulirii si finalizdrii selectiei, cu respectarea principiilor Erasmus+ (echitate, transparenta,

nediscriminare).
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Atributiile comisiei:

o informarea elevilor si parintilor;

« primirea si verificarea dosarelor;

o organizarea si evaluarea interviului;
« centralizarea punctajelor;
 afigarea rezultatelor;

o solutionarea contestatiilor.
5. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PROCESULUI DE SELECTIE

Selectia se desfisoard in doud etape: (1) evaluarea dosarului si (2) interviu (in limba engleza)

+ prezentare digitali (in limba engleza).
5.1. Calendarul procesului de selectie

« Afisarea procedurii de selectie: luni, 13 ianuarie 2026 (avizier + site-ul scolii)
« Depunerea dosarelor: 22-23 ianuarie 2026

« Analiza/verificarea dosarelor: 26 ianuarie 2026

o Interviu + prezentare digitala: 27 ianuarie 2026, ora 14:00, Sala 15, etaj 2

« Afisarea rezultatelor preliminare: 28 ianuarie 2026

« Depunerea contestatiilor: 29 ianuarie 2026 (pan la ora 12:00)

o Afisarea rezultatelor finale: 29 ianuarie 2026 (dupa ora 16:00)

6. DOSARUL DE CANDIDATURA

Dosarul se depune la secretariat / 1a persoana desemnata de comisie, in perioada 22-23 ianuarie

2026, si trebuie sa contina:

1. Cerere de inscriere (formular intern);

2. CV Europass (recomandat in limba englezd);



&5

| Scolar-Ji Vaslui

E":ﬁc_‘s_\ﬁ-&\\\ NSE
57 AN Liceul Teoretic “Emil Racoviti” ‘I _
_g@\ﬁ 'j St Husului, Nr. 6 . Cod postal sy @ INSPECTORATUL

; Secratariat Tel./Fax0235318636; fel. 0335410962 : : et
= £ 18 Director Tel./Fax:0335410991 SCOLAR JUDETEAN VASLUI

3 e-mall:racovitavs@yshoo.com
15 u-._a-‘r.{‘i

3. Scrisoare de intentie (in limba englezi) — max. 1 pagina (Times New Roman 12,
spatiere 1,5), care sd includa:
o motivatia pentru participare;
o nevoile personale legate de digitalizare (ce vrea si invete / imbunititeascd);
o disponibilitatea pentru activitati de follow-up (diseminare, sprijin pentru colegi);
o mentionarea oricirei implicari in activitati Erasmus+ la nivel local.
4. Acordul parintelui / sustindtorului legal;

5. Declaratie prelucrare date personale.
Dosarele incomplete sau depuse dupi termenul limitid nu sunt acceptate.
7. PROBA DE INTERVIU — CONTINUT $I CERINTE

Interviul urmireste evaluarea motivatiei, a nivelului de comunicare in limba englezi, a

.....

competentelor digitale si a disponibilitatii de implicare.

H

7.1. Prezentarea digitald (in limba engleza)
Titlu: ,,Digital Skills for Equal Learning Opportunities”

Prezentarea va fi realizati §i sustinuti in limba englezi si va reflecta viziunea personala a

elevului asupra rolului competentelor digitale in asigurarea accesului egal la educatie.

Continutul prezentirii este lasat la libera alegere a candidatului, fiind incurajate creativitatea,
originalitatea, exemplele personale si abordarile inovatoare privind utilizarea tehnologiei in

procesul de invitare.).

7.2. Discutia cu comisia (in limba engleza)

Durati: aproximativ 8—10 minute/candidat.
Se evalueaza:

o claritatea si fluenta exprimarii;

« vocabularul si coerenta;
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« capacitatea de a rispunde la intrebari;
« motivatia si responsabilitatea;

« disponibilitatea de a participa la activitati de follow-up si diseminare.
8. GRILA DE PUNCTAJ, CRITERII DE SELECTIE SI DEPARTAJARE
Punctaj maxim total: 100 puncte
8.1. Grila de punctaj

1. Dosar de candidaturi (CV + scrisoare de intentie in limba englezi): max. 15 puncte

2. Prezentare digitali (continut + competente digitale): max. 30 puncte

3. Interviu — motivatie, responsabilitate, implicare: max. 20 puncte

4. Nivel lingvistic in limba englezi (claritate, fluenta, vocabular): max. 15 puncte

5. Implicare anterioari in activititi Erasmus+ la nivel local: max. 10 puncte
(cluburi/proiecte europene in scoald, activititi de diseminare, voluntariat la evenimente
Erasmus, activititi tematice europene)

6. Statut de elev cu oportunititi reduse (few opportunities): max. 10 puncte
8.2. Prag si reguli de prioritate (few opportunities)

« Pentru a beneficia de prioritate ca elev cu oportunititi reduse, candidatul trebuie sa
obtind un punctaj minim de 60 de puncte.

o Elevii few opportunities care ating acest prag au prioritate fatd de ceilalti candidati in

situatii de punctaje apropiate/egale.
8.3. Criterii de departajare
In caz de egalitate de punctaj, departajarea se face in urmitoarea ordine:

1. elev cu few opportunities;
2. elev de la profil uman;

3. elev care nu a mai participat la mobilitati Erasmus+;
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4. echilibru de gen;

5. decizia comisiei, motivati si consemnati in procesul-verbal.
9. AFISAREA REZULTATELOR S§I CONTESTATII

o Rezultatele preliminare se afigeazi pe 28 ianuarie 2026 la avizier si pe site-ul gcolii.
o Contestatiile se depun in scris pe 29 ianuarie 2026, pana la ora 12:00.

« Comisia analizeaza contestatiile si publici rezultatele finale pe 29 ianuarie 2026, dupa

ora 16:00.

10. DISPOZITII FINALE

o Selectia se desfagoard in conformitate cu principiile Erasmus-+: egalitate de sanse,
incluziune si diversitate, transparentd, nediscriminare.

« Elevii selectati se obligi s participe la activititile de pregatire, mobilitate si follow-up
(diseminare, portofoliu digital, prezentiri in scoald).

« Elevii aflati pe lista de rezervé pot inlocui participanti selectati, in cazul retragerii

acestora.

11. ANEXE

« Anexa 1: Declaratie de prelucrare a datelor cu caracter personal
e Anexa 2: Acordul pirintelui / sustinatorului legal

« Anexa 3: Acord de voluntariat (pentru elevii de rezerva)

Prezenta proceduri intri in vigoare la data afisirii (13 ianuarie 2026) si este parte

integranti din documentatia proiectului Erasmus+ KA121 - DIGI-EQUAL.

Intocmit:
Prof. Toma Loredana

Prof. Hulubei Daniel



